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Leistungsbezeichnung |

Online-Stellenangebot Beauftragung

Leistungsbezeichnung Il

Arbeitgeber-Service online mit Stellenangebot

beauftragen

Typisierung

1 - Bund: Regelung und Vollzug

Quellredaktion

Bund

Freigabestatus Katalog

fachlich freigegeben (gold)

Freigabestatus Bibliothek

unbestimmter Freigabestatus

Begriffe im Kontext

Job-Portal, Stellensuche, Jobbdrse, Stellenanzeige,
Vermittlung, Arbeitgeber-Service, Bewerbersuche,

Azubi-Suche, Arbeitsplatzangebot, Suchauftrag,
Vermittlungsservice, Online-Anzeige,
Vermittlungsauftrag, Arbeitsplatz, Arbeitskraft,
Ausbildungsangebot, Stellenangebot,
Ausbildungsplatzangebot, Personalsuche,
Arbeitsangebot, Stellen-Portal

Leistungstyp

Leistungsobjekt mit Verrichtung

Leistungsgruppierung

Online-Stellenangebot Beauftragung
99007039009000
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Verrichtungskennung

Beauftragung (9)

SDG-Informationsbereich

Gesetzlich oder durch Rechtsverordnung gerege
Beschaftigungsbedingungen einschlieflich

Ite

Arbeitsstunden, bezahlter Urlaub, Urlaubsanspruche,

Rechte und Pflichten in Bezug auf Uberstunden,

Gesundheitskontrollen, Beendigung von Vertragen,

Kdndigung oder Entlassungen)

Lagen Portalverbund

Personal finden (2030100), Personal einstellen
(2030200)

Einheitlicher Ja
Ansprechpartner
Fachlich freigegeben am 17.08.2022

Fachlich freigegen durch

Bundesministerium fur Arbeit und Soziales (BMAS)

Handlungsgrundlage

https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_2/__16.html
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_3/_ 35.html

Teaser Wenn Sie Personal fur Ihr Unternehmen suchen,
konnen Sie den Arbeitgeber-Service der
Bundesagentur fur Arbeit in Ihrer Region mit der Suche
beauftragen.

Volltext Sie wollen offene Stellen besetzen und bendotigte

Online-Stellenangebot Beauftragung
99007039009000

Arbeits- und Fachkrafte gewinnen, aber nicht alleine

nach passenden Personen suchen? Dafur bietet

lhnen

der Arbeitgeber-Service der Bundesagentur fur Arbeit

(BA) seine Dienstleistungen an.

Diesen konnen Sie auch online und somit vollsta

ndig

elektronisch in Anspruch nehmen. Sie mussen lediglich

auf dem Portal "arbeitsagentur.de" online ein
Stellenangebot erstellen und einen Auftrag zur
Vermittlung erteilen. Hierzu sind die Zugangsdat
Ihr Benutzerkonto im Portal arbeitsagentur.de

en fur

erforderlich. Die Zugangsdaten kénnen entweder

telefonisch oder per Kontaktformular in Ihrem
zustandigen Arbeitgeber-Service angefordert we

rden.

Nach erfolgter individueller Anmeldung kdnnen Sie
weitere Vorteile der Online-Angebote der BA nutzen,

beispielsweise kdnnen Sie potenzielle Bewerberi
und Bewerber kontaktieren.

nnen
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Alternativ kdnnen Sie das Stellenangebot auch Gber
das Online-Stellenmeldeformular an den zustandigen
Arbeitgeber-Service Ubermitteln. Dafur benétigen Sie
keine Zugangsdaten.

Anschliel3end bekommen Sie eine personliche
Ansprechpartnerin oder einen personlichen
Ansprechpartner Ihres zustandigen
Arbeitgeber-Service gestellt. Diese/Dieser stimmt
binnen 48 Stunden das weitere Vorgehen der
Bewerbersuche, die Vorauswahl der
Bewerbervorschlage und die online Zusammenarbeit
mit lhnen ab.

Erforderliche Unterlagen Keine
Voraussetzungen Keine
Kosten Gebuhr: Es fallen keine Kosten an

Es fallen keine Kosten an.

Verfahrensablauf Den fur Sie zustandigen Arbeitgeber-Service der
Bundesagentur fur Arbeit kdnnen Sie elektronisch,
schriftlich oder telefonisch mit der Bewerbersuche
beauftragen.

Elektronisch kénnen Sie den Vermittlungsauftrag uber
das Portal der Bundesagentur fur Arbeit erteilen:

* Besuchen Sie die Internetseite "arbeitsagentur.de".

* Loggen Sie sich mit Ihren personlichen
Anmeldedaten in Ihrem Benutzerkonto ein.

* Auf Ihrer personlichen Startseite finden Sie im
Bereich Bewerbersuche den Link "Neues
Stellenangebot”, klicken Sie diesen an.

* Geben Sie die erforderlichen Daten zu lhrem
Stellenangebot der Reihenfolge nach in die
Eingabemaske:

* Art des Stellenangebots: fur Arbeitskrafte,
Auszubildende/Duale Studenten,
Praktikanten/Trainees, Selbstandige, Kunstler

* Stelleninfo: Beschreiben Sie die zu besetzende
Stelle

* Konditionen: Tragen Sie Informationen zu
Arbeitszeit, Vergutung, Beschaftigungsbeginn,

Online-Stellenangebot Beauftragung Heruntergeladen am
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gegebenenfalls Befristung, Ausibungsort ein

* Anforderungen: Welche Berufsausbildung, welche
(FUhrungs-)Fahigkeiten und Lizenzen sollen Ihre
zukunftigen Arbeitskrafte besitzen?

* Kontaktdaten: Nennen Sie eine Kontaktperson in
Ihrem Unternehmen und wahlen Sie mindestens eine
Art des Bewerbungsverfahrens aus, zum Beispiel:

* telefonisch,

« schriftlich,

* E-Mail,

* Uber das Portal.

* Wenn Sie ein Stellenangebot in Ihrem
Benutzerkonto erstellt haben, konnen Sie fur dieses
einen Vermittlungsauftrag erteilen:

« Sie bestatigen abschlielRend bei der Erstellung des
Stellenangebotes die Riickfrage zur Ubergabe.

+ Sie wahlen die Schaltflache "Vermittlungsauftrag
erteilen" auf der Ubersichtsseite des Stellenangebotes.

* Alternativ klicken Sie das Symbol
"Vermittlungsauftrag erteilen" in der Ubersicht der
Stellenangebote.

Zudem haben Sie die Méglichkeit, den
Vermittlungsauftrag Gber das
Online-Stellenmeldeformular elektronisch zu erteilen:

* Besuchen Sie die Internetseite "arbeitsagentur.de".

* Wahlen Sie Schaltflache "eServices", wechseln Sie
zur Unternehmensansicht und wahlen Sie unter den
eServices die Kachel "Freie Stelle melden". Es 6ffnet
sich ein Online-Stellenmeldeformular.

+ Das Formular kann online ausgefullt und direkt an
den zustandigen ArbeitgeberService Ubersandt
werden. Eine Anmeldung im Portal der Bundesagentur
far Arbeit ist nicht notwendig.

Aul3erdem konnen Sie den Vermittlungsauftrag auch
mundlich (personlich/telefonisch) erteilen:

* Nehmen Sie dazu Kontakt zu lhrer persdnlichen
Ansprechpartnerin oder Ihrem personlichen
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Ansprechpartner im Arbeitgeber-Service auf.

* Besprechen Sie mit ihr/ihm die erforderlichen Daten
zum Stellenangebot wie oben i.R. Stellenerfassung im
Portal aufgeftihrt.

Nachdem Sie den Vermittlungsauftrag erteilt haben,
vereinbaren Sie ein individuell passendes Vorgehen.
Unter anderem zur Veroffentlichung,
Bewerbervorauswahl, Unterbreitung von Vorschlagen
oder Zusammenarbeit Uber das Portal
arbeitsagentur.de.

Bearbeitungsdauer 0 - 48 Stunde(n)
Binnen 48 Stunden nach Erteilung des
Vermittlungsauftrages erhalten Sie eine erste
Ruckmeldung durch den Arbeitgeber-Service.

Frist Es gibt keine Frist.

weiterfuhrende https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/arbeitskr

Informationen aefte/stellenangebot-online-aufgeben
https://www.arbeitsagentur.de/ausbilden/azubis-onlin
e-finden

Hinweise

Rechtsbehelf Keine

Kurztext * Online Stellenangebot Beauftragung

« Unternehmen, die Personal suchen, kbnnen einen
Vermittlungsauftrag fur ein Stellenangebot an die
zustandige Agentur fur Arbeit versenden.

* Durchgangig elektronisch kann das Unternehmen
das Stellenangebot direkt online Uber das Portal
"arbeitsagentur.de" erstellen und der zustandigen
Agentur fur Arbeit den Vermittlungsauftrag erteilen.

* Alternativ besteht die Moglichkeit das
Stellenangebot Uber ein Online-Stellenmeldeformular
zu melden, dass dem Arbeitgeber-Service per Post, per
E-Mail oder per Fax Ubermittelt werden kann.

* Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber erhalten mit
erster Kontaktaufnahme - hier Erteilung des
Vermittlungsauftrags - eine personliche
Ansprechpartnerin oder einen personlichen
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Ansprechpartner im Arbeitgeber-Service.
* Arbeitgeber-Service
* betreut das Stellenangebot,
* stimmt das Vorgehen mit der Arbeitgeberin oder
dem Arbeitgeber ab,
* Ubernimmt die Suche und Vorauswahl von
potentiellen Bewerberinnen und Bewerbern und
* unterbreitet zum Beispiel Vermittlungsvorschlage
+ Zustandig: Bundesagentur fur Arbeit

Ansprechpunkt

Zustandige Stelle

Formulare Formulare vorhanden: Nein
Schriftform erforderlich: Nein
Formlose Antragsstellung maoglich: Ja
Personliches Erscheinen notig: Nein
Online-Dienste vorhanden: Ja

Ursprungsportal Online-Stellenangebot Beauftragung,
Online-Stellenangebot Beauftragung
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