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Quellredaktion
Freigabestatus Katalog
Freigabestatus Bibliothek
Begriffe im Kontext
Leistungstyp
Leistungsgruppierung
Verrichtungskennung
SDG-Informationsbereich
Lagen Portalverbund

Einheitlicher
Ansprechpartner

09000000133135

Sachverhalt

09000000133135

AOK Betriebswirt/-in; Beantragung der Anerkennung
einer auslandischen Qualifikation

2/3 - Bund: Regelung (2 oder 3), Land/Kommune:
Vollzug

Bayern
unbestimmter Freigabestatus

unbestimmter Freigabestatus
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Fachlich freigegeben am

Fachlich freigegen durch

Handlungsgrundlage

Teaser

Volltext
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31.07.2024

Bayerisches Staatsministerium fur Gesundheit, Pflege
und Pravention

https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Ba
yBQFG
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Ba
yBQFG
https://www.gesetze-im-internet.de/bvfg/BJNR0020109
53.html
https://www.gesetze-im-internet.de/bvfg/BJNR0020109
53.html
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Ba
yVV_806_G_11201/true
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Ba
yVV_806_G_11201/true

Der Abschluss AOK Betriebswirt/in ist in Bayern nicht
reglementiert. Eine Anerkennung Ihrer Qualifikation ist
zur Aufnahme einer Tatigkeit nicht zwingend
erforderlich, kann jedoch sinnvoll sein, um etwa lhre
Chancen im Bewerbungsverfahren zu erhéhen.

Der Abschluss AOK Betriebswirt/in ist in Bayern nicht
reglementiert. Um in Bayern einer entsprechenden
Tatigkeit nachgehen zu konnen, ist eine Anerkennung
Ihrer auslandischen Qualifikation deshalb nicht
zwingend erforderlich.

Die Aufnahme einer Berufstatigkeit ist haufig auch
ohne formale Anerkennung lhrer auslandischen
Qualifikation méglich. Uber die Einstellung entscheidet
grundsatzlich der jeweilige Arbeitgeber.

Ein Anerkennungsverfahren kann aber sinnvoll sein,
damit lhre auslandische Qualifikation fur den
Arbeitgeber transparenter und besser einschatzbar
wird. Dies kann lhre Chancen im Bewerbungsverfahren
erhohen.

Sie kdnnen gemald dem Bayerischen
Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz (BayBQFG)
beim Bayerisches Landesamt furr Gesundheit und
Lebensmittelsicherheit (LGL) einen Antrag auf
Gleichwertigkeitsfeststellung mit dem bayerischen
Abschluss AOK Betriebswirt/in stellen, sofern Sie im
Ausland eine Berufsbildung erfolgreich abgeschlossen
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haben, die Ihrer Ansicht nach dem bayerischen
Abschluss AOK Betriebswirt/in gleichwertig ist.

Erforderliche Unterlagen * eine tabellarische Aufstellung der absolvierten
Ausbildungsgange der Berufsausbildung, der
beruflichen Fort- und Weiterbildungen und der
ausgeubten Erwerbstatigkeiten in deutscher Sprache
(z. B. in Form eines Lebenslaufs)

* ein Identitatsnachweis (z. B. Kopie oder Scan des
Reisepasses oder Personalausweises)

* im Ausland erworbene Ausbildungsnachweise der
Berufsausbildung oder Fortbildungs- bzw.
Weiterbildungsnachweise der beruflichen Fort- bzw.
Weiterbildung (z. B. Kopien oder Scans von
Prafungszeugnissen, Berufsurkunden); jeweils in
deutscher Ubersetzung

* Nachweise Uber einschlagige Berufserfahrung oder
sonstige Befahigungsnachweise, sofern diese zur
Feststellung der Gleichwertigkeit erforderlich sind (z. B.
Kopien oder Scans von Arbeitszeugnissen,
Teilnahmebescheinigungen); jeweils in deutscher
Ubersetzung

* eine Erklarung, ob und bei welcher Stelle bereits ein
Antrag auf Feststellung der Gleichwertigkeit gestellt
wurde

* gegebenenfalls ein erteilter Bescheid eines anderen
Landes

* Nachweise Uber die Absicht, eine Erwerbstatigkeit in
Bayern ausuben zu wollen.

* Folgende Unterlagen sind mit dem Antrag
einzureichen:

Voraussetzungen Sie kdnnen einen Antrag auf
Gleichwertigkeitsfeststellung gemald dem BayBQFG
stellen, sofern Sie im Ausland eine Berufsbildung
erfolgreich abgeschlossen haben.

Das LGL stellt die Gleichwertigkeit mit dem
bayerischen Abschluss AOK Betriebswirt/in fest, wenn

* lhre auslandische Berufsbildung zu vergleichbaren
Tatigkeiten befahigt und

* lhre auslandische Berufsqualifikation hinsichtlich der
erworbenen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
keine wesentlichen Unterschiede aufweist.

* Unter Umstanden mussen Sie aulRerdem nachweisen,
dass Sie beabsichtigen, in Bayern eine Erwerbstatigkeit
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Kosten

Verfahrensablauf
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Sachverhalt

auszuuben.

Weitere Informationen finden Sie unter
.Verfahrensablauf” und ,Erforderliche Unterlagen”.

Der Antrag kann unabhangig von der
Staatsangehorigkeit und vom Aufenthaltsstatus gestellt
werden.

Far die Berufsausubung werden zusatzlich
ausreichende deutsche Sprachkenntnisse erwartet.

Das Anerkennungsverfahren gemal3 dem BayBQFG ist
grundsatzlich kostenpflichtig.

Die GebuUhren fur ein entsprechendes Verfahren
richten sich nach dem GebuUhrenrecht des Freistaates
Bayern und sind abhangig vom individuellen Aufwand
far die Durchfuhrung des Verfahrens. Die Gebuhren
bewegen sich in der Regel in einem Rahmen zwischen
25 EUR und 1.000 EUR. Nach Art. 14 Bayerisches
Kostengesetz kann die Durchfuhrung des
Feststellungsverfahrens von der Zahlung eines
angemessenen Kostenvorschusses abhangig gemacht
werden.

Weitere Kosten, z. B. fir Ubersetzungen und
Beglaubigungen, mussen Sie selbst tragen.
Arbeitslose und arbeitsuchende Antragsteller sollten
im Vorfeld der Antragstellung bei ihren zustandigen
Agenturen fur Arbeit beziehungsweise Jobcentern
klaren, ob eine KostenUbernahme durch die
Arbeitsverwaltung maoglich ist.

Uber weitere Méglichkeiten einer finanziellen
Forderung informiert Sie z. B. das Informationsportal
+~Anerkennung in Deutschland” (siehe ,Weiterfuhrende
Links").

Das Anerkennungsverfahren gemall dem BVFG (siehe
"Besondere Hinweise") ist dagegen kostenfrei.

Sie kénnen den Antrag auf Anerkennung lhrer
auslandischen Berufsqualifikation formlos schriftlich
an das Bayerische Landesamt fur Gesundheit und
Lebensmittelsicherheit (LGL) oder elektronisch per
E-Mail stellen.

Zunachst wird Uberpruft, ob Ihre auslandische
Qualifikation dem von Ihnen angegeben bayerischen
Referenzabschlusses (hier: AOK Betriebswirt/in)
zugeordnet werden kann. Gegebenenfalls teilt das LGL
Ihnen mit, welche andere Stelle fur Sie zustandig ist. In
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diesem Fall kdnnen Sie den Antrag kostenfrei
zuricknehmen.

Im Rahmen der Gleichwertigkeitsprifung Ihrer
auslandischen Qualifikation pruft das LGL
insbesondere, ob Sie durch lhre auslandische
Berufsbildung zu vergleichbaren beruflichen
Tatigkeiten befahigt sind wie sie der entsprechende
bayerische Fortbildungsnachweis belegt und ob
zwischen der auslandischen Berufsqualifikation und
der entsprechenden bayerischen Berufsbildung
hinsichtlich der erworbenen Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten wesentliche Unterschiede bestehen.
Dabei werden auch Nachweise Uber einschlagige
Berufserfahrung (aus dem Ausland oder aus
Deutschland) sowie sonstige Befahigungsnachweise (z.
B. Zusatzqualifikationen oder Fort- und
Weiterbildungen, die nicht durch Rechts- oder
Verwaltungsvorschriften geregelt sind) berucksichtigt.
Werden keine wesentlichen Unterschiede festgestellt,
wird die vollstandige Gleichwertigkeit Ihrer
auslandischen Berufsqualifikation festgestellt.

Bei Vorliegen von wesentlichen Unterschieden und
zugleich vergleichbaren Qualifikationsinhalten werden
im Bescheid die vorhandenen Qualifikationen sowie
die Unterschiede zum Referenzabschlusses
beschrieben.

Bearbeitungsdauer Das LGL bestatigt binnen eines Monats den Eingang
Ihres Antrags und teilt im Bedarfsfall mit, welche
erforderlichen Unterlagen zu erganzen sind. Nachdem
die Unterlagen vollstandig vorliegen, wird die
Entscheidung innerhalb von drei Monaten getroffen. In
begrindeten Fallen kann diese Frist angemessen
verlangert werden.

Frist keine
weiterfuhrende https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/f
Informationen achkraefte.php

https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/f
achkraefte.php
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/f
inanzielle-foerderung.php
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/f
inanzielle-foerderung.php
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https://www.eap.bayern.de/informationen/berufsaner

kennung

https://www.eap.bayern.de/informationen/berufsaner

kennung

Spataussiedlerinnen und Spataussiedler kdnnen

alternativ einen Antrag auf
Gleichwertigkeitsfeststellung gemal 8 10
Bundesvertriebenengesetz (BVFG) stellen.

Im Rahmen dieses kostenfreien Verfahrens kann - im
Gegensatz zum Verfahren gemal3 dem BayBQFG -

keine Berufserfahrung berucksichtigt werden.

Berechtigte nach dem BVFG kdonnen wahlen, ob sie
einen Antrag gemald dem BayBQFG oder dem BVFG

stellen.

Gegen die Entscheidung der zustandigen Stelle ist ein
Rechtsbehelf in Form der verwaltungsgerichtlichen

Klage zulassig. Damit kdnnen Sie gegen die

Entscheidung rechtlich vorgehen, damit sie Uberpruft

wird. Details dazu stehen in der

Rechtsbehelfsbelehrung am Ende |hres Bescheides. Es
wird Ihnen jedoch empfohlen, die strittigen Fragen mit
der zustandigen Stelle zu klaren, bevor Sie einen

Rechtsbehelf einlegen.

BayernPortal, BayernPortal
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